ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA BEICA DE JOS
BEICA DE JOS, str. Principala rr.215
E-mail: beica@cjmures.ro, Tel./ Fax. 0265-719612
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ANUNT

Primaria comunei Beica de Jos, judetul Mures organizeaza examen de promovare in
grad profesional a unor functionari publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Beica de Jos, judetul Mures.

Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Beica de Jos, strada Principala,
nr. 215 din localitatea Beica de Jos, judeful Mures.

Proba scris# se va desfigura in data de: 20 decembrie: 2017, ora 10%;

Interviul va avea loc Tn data de: 22 decembrie 2017, cra 13%;

Data pan4 la care se pot depune dosarele: 30 noiemblie 2017, ora 15%"

Conditiile specifice, bibliografia, continutul dosarului d= inscriere la concurs sunt afigate
la sediul priméariei comunei Beica de Jos, nr. 215, judeiul Mures si pe site-ul institutiei

www.beica.ro

Relatii suplimentare se pot obtine la domnul Pop Silvestru-Vasile, secretarul UAT
comuna Beica de Jos, telefon 0265 719612, interior 13.

PRIMAR, SECRETAR,

Moldovan, Maria Pop Silvestru-Vasile




ANEXA

Conditii generale:

Candidatiii trebuie s& indeplineascd cumulativ conditile prevazute de art. 54 si
respectiv art. 65 alin. (2) din Legea nr.188/1999 privinc Statutul functionarilor publici
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

Conditii specifice pentru participarea la examc¢nul de promovare in grad
profesional:
Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in gradul profesional

imediat superior celui detinut, functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii specifice:

e s3 aiba cel putin 3 ani vechime Tn gradul profesional al functiei publice din care
promoveazs,

e si fi obtinut cel pufin calificativul "bine" la evaliarea anuald a performantelor
individuale Tn ultimii 2 ani calendaristici; -

e s& nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile
Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici

Conditii de desfasurare a concursului: |
Concursul se va desfésura la sediul Primariei comunei Beica de Jos, strada Principala, nr.
215 din localitatea Beica de Jos, judetul Mures.

Proba scris3 se va desfagura in data de: 20 decembric 2017, ora 10%;

Interviul va avea loc in data de: 22 decembrie 2017, o-a 13%;

Data pan4 la care se pot depune dosarele: 30 noiembrie 2017, ora 15%,

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

e copie de pe carnetul de muncé sau adeverinfa eliberatd de compartimentul de

resurse umane in vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se

promoveaza;

e copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani;



e formularul de inscriere prevazut in anexa 3 la Hotararea Guvernului
nr.611/2008.

Constituirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor se va

face prin dispozitie a Primarului comunei Beica de Jos, cu aplicarea corespunzétoare a titlului

Il cap.2 sectiunea a 3-a - Constituirea comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor

din Hotéréarea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.
Publicitatea se va asigura de catre Prim&ria comunei Beica de Jos, judetul Mures.
Conditiile de participare si conditiile de desfasurare a concursului, bibliografia, tematica
gi alte date necesare desfasurarii concursului se afigseaza la sediul autoritatii si pe site-ul

autorit&tii, www.beica.ro cu 30 de zile Tnainte de data organizarii concursului.




Bibliografie comuna:

1. Constitutia Romaniei republicatd, M.Of. nr.767/31.10.2003Legea nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicatd in Monitorul Oficial nr. 365 din 29 mai 2007,
cu modificarile si completéarile ulterioare;

3. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduitd al functionarilor publici, republicatad in
Monitorul Oficial nr.525 din 2 august 2007,

4. Legea nr.215/2001 privind administratia publica local?, republicatd in Monitorul Oficial

nr.123/20.02.2007, cu modificarile $i completarile ulterioare.

e Bibliografie specifica:

» compartiment asistenta sociala

1. Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completérile
ulterioare;

2. H.G. nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu mocificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru susfinerea familiei, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. H.G. nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 277/2011 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. O.U.G. nr. 93/2016 pentru reglementarea unor masuli de simplificare a acordarii unor
benificii de asistentd sociald, precum si pentru stabilireza unor masuri bugetare pentru
acestea in anul 2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. 0.U.G nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, cu

modificarile si completarile ulterioare;



8. H.G. nr. 920/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociald in
perioada sezonului rece, cu modificdrile si completérile uterioare;

9. Legéa nr. 448/2006 privind protectia si promoverea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completéarile ulterioare;

10. H.G. nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor meatodologice privind condifile de
incadrare, drepturile si obligatile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu

modificarile si completarile ulterioare.
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