Anexa la HCL nr. 42 din 15.09.2014

Conditiile de organizare si desfasurare a concursului in vederea ocuparii functiilor
publice si contractuale vacante in cadrul Compartimentului Politie locala, ordine si liniste

publica din aparatul de specialitate al primarului comunei Beica de Jos, judetul Mures

In conformitate cu prevederile art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G. nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G. nr. 286/2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si
a criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si ale H.G. nr.
1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
Politiei locale, se stabilesc conditile de organizare si desfasurare a concursului in
vederea ocuparii functiilor publice si contractuale vacante in cadrul Compartimentului
Politie locala, ordine si liniste publica din aparatul de specialitate al primarului comunei
Beica de Jos, judetul Mures, dupa cum urmeaza :

Ocuparea functiilor publice vacante la Compartimentul Politie locala, ordine si
liniste publica din aparatul de specialitate al primarului comunei Beica de Jos se face
prin concurs, organizat in conditiile legii si cu respectarea prezentelor conditii aprobate
prin hotarare a Consiliului local al comunei Beica de Jos.

Concursul are la baza principiile competitiei deschise, transparentei, meritelor
profesionale si competentei, precum si cel al egalitatii accesului la functiile publice
pentru fiecare cetatean care indeplineste conditiile legale.

La concursul de recrutare organizat pentru ocuparea unei functii publice poate
participa orice persoana care indeplineste conditile generale prevazute de lege si
conditiile specifice stabilite pentru ocuparea functiei publice de politist local.

Anuntul privind concursul se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-
a, si intr-un cotidian de larga circulatie, cu cel putin 30 de zile inainte de data

desfasurarii concursului.



In aplicarea art. 14 din Legea nr. 155/2010, personalul Compartimentului Politie
locala, ordine si liniste publica a comunei Beica de Jos se compune din functionari
publici cu statut special de politisti locali si personal contractual (agenti de ordine).

Pentru a participa la concursul organizat in vederea ocuparii functiilor publice
cu statut special de politist local, fiecare persoana trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale:

a) are cetatenia roméana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care
candideaza, atestata pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) indeplineste conditile specifice pentru ocuparea functiei publice de politist
local;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savéarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege;

Pentru a participa la concursul organizat in vederea ocuparii functiilor publice
cu statut special de politist local, fiecare persoana trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii specifice:

- pentru functia publica de politist local clasa Ill-a grad profesional principal: studii
medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;

- vechime in munca - minim 4,6 ani;

- detinator al permisului de conducere categoria ,,B";

- cunostinte de utilizare si operare PC - nivel mediu (word, excel);

Pentru a participa la concursul organizat in vederea ocuparii functiilor
contractuale de agent de ordine, fiecare persoana trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale:

- are cetatenia roména, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spapiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;



- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

- indeplineste conditile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Pentru a participa la concursul organizat in vederea ocuparii functiilor
contractuale de agent de ordine, fiecare persoana trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii specifice:

- pentru functia contractuala de agent de ordine: studii generale;

- vechime in munca - minim 6 luni;

- detinator al permisului de conducere categoria ,,B";

- absolvent al cursului de calificare de ,,agent de paza si ordine" cu atestat;

Concursul in vederea ocuparii functiilor publice si contractuale vacante in cadrul
Compartimentului Politie locala, ordine si liniste publica din aparatul de specialitate al
primarului comunei Beica de Jos, judetul Mures se organizeaza in conformitate cu
legislatia in vigoare si consta in 3 etape succesive, analizate de comisiile de concurs,
dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

c) interviul.

Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la

proba precedenta.

Sunt declarati admisi la proba scrisa respectiv la interviu doar candidatii care
au obtinut punctajul minim prevazut de lege, iar punctajul final se calculeaza prin
insumarea punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata primarului comunei Beica de Jos;



b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

d) copia carnetului de muncé, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta
care sa ateste vechimea in muncé, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza iar in cazul in care,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului;

f) adeverinpad medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) in completarea actelor enumerate mai sus, candidati vor depune la dosar si un
aviz psihologic;

f) certificat fiscal care sa ateste lipsa datoriilor catre bugetul local.

Adeverinpa care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu
are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezunta in copi legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Cererea de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de
concurs din cadrul institutiei publice organizatoare a concursului.

In aplicarea prevederilor legale si a hotararii Consiliului local al comunei Beica de
Jos prin care se aproba conditiile de organizare si desfasurare a concursului in vederea
ocuparii functiilor publice si contractuale vacante in cadrul Compartimentului Politie

locala, ordine si liniste publica din aparatul de specialitate al primarului comunei Beica



de Jos, judetul Mures, comisiile de concurs si de solutionare a contestatiilor vor fi
desemnate de catre primarul comunei Beica de Jos prin dispozitie. Acestea vor fi aduse
la cunostinta publica in conditiile legii.



