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MECANISMUL DE RAPORTARE A INCALCARILOR LEGII

Ce este raportarea ?
Raportare - comunicarea oralé sau scrisa de informatii, potrivit modalitétilor de raportare internd sau

externd), cu privire la orice faptd care reprezinta o incalcare a tegii.

Mijloacele de raportare:
Raportare internd - comunicarea oral3 sau scrisa de informatii referitoare la incalcari ale legii din

cadrul unei autoritati, institutii publice, persoane juridice de drept public, precum si din cadrul persoanelor
juridice de drept privat. Raportarea interna se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie de autoritatile,
institutiile publice, persoanele juridice de drept public, precum si de persoanele juridice de drept privat pentru
efectuarea de raportari privind incalcari ale legii, acestea constituind canalele interne de raportare.

Raportare externd - comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la incalcari ale legii
realizati prin canalele externe de raportare reprezentate de autoritdtile publice competente si Agentia
Nationald de Integritate;

Divulgare publici - punerea {a dispozitie, in orice mod, in spatiul public a informatjilor referitoare la
incélcari ale legii;

Persoana desemnatd cu_contactul avertizorului in interes public pentru raportare internd
Nume Prenume: Boar Ana-Daniela

Tel: 0265719612

Email: beica@cjmures.ro

Persoana, cu functie de executie, este desemnatd de conducerea institutiei, are datele de contact
publicate si are atributii legale conform Legii 361/2022 privind protectia avertizorilor de interes public, astfel:

—  Primeste, nregistreazd, examineaz¥, comunicad inregistrarea avertizorului in maxim 7 zile si
efectueaza actiuni subsecvente pentru solutionarea raportérilor.

— in cadrul procesului de examinare pentru solutionare a avertizdrilor recepficnate, persoana
desemnata asigura confidentialitatea datelor privind identitatea avertizorului, persoanei vizate sia
facilitatorilor prin obligatie legala (art.8 L361/2022)., astfel incat s& fie protejatd confidentialitatea
identitatii avertizorului in interes public si a oricarei pari terte mentionate in raportare si sa se
impiedice accesul la raportare al personalului neautorizat

~ Persoana desemnata asigura consilierea persoanelor care intentioneazé s& efectueze o raportare.
Persoanele care solicitd consiliere confidentiald in legiturs cu efectuarea de raportari, pot apela
numarul de telefon dedicat in intervalut orar 8-16 (L-V}.

— Persoana desemnata redirectioneaz catre ANI, de indats, raportérile indreptate gresit, caz in care,
informeaz avertizorul in termen de 3 zile lucratoare de la efectuarea acesteia.

- In solutionarea raportarii si efectuarea de actiuni subsecvente, persoana desemnatd mentine
contactul cu avertizorul in interes public, in vederea solicitarii de informatii suplimentare si infaormérii.

_  Persoana desemnat informeaza avertizoru! in interes public, intr-un termen rezonabil, care sa nu
dep&seasc# 3 luni sau, Tn cazuri justificate, 8 luni de la primirea raportdrii, precum si ori de cate ori
sunt inregistrate evoluti in desfisurarea actiunilor subsecvente, cu exceplia cazului in care
informarea ar putea periclita desfésurarea acestora.

- Dupa finalizarea examinarii, Persoana desemnaté intocmeste un raport care cuprinde urmatoarele
elemente; prezentarea situatiei care a facut obiectul raportdrii, inclusiv descrierea informatiilor aduse
la cunostinta institutiei prin raportarea inregistraté si, dupa caz, prin comunicarea catre autoritatile,
institutile publice, alte persoane juridice de drept public vizate, precum si citre persoanele juridice
de drept privat, de concluzii si recomandari care pot cuprinde referiri la eventuale masuri de proteciie.

_  Persoana desemnatd comunica modalitatea de solutionare la finalizarea examindrii, cétre avertizorul

n interes public si perscana vizata. )
_ Persoana desemnati comunicd avertizorului solutia de ciasare a sesizérii conform art. 11 din

L361/2022.



— Persoana desemnat4 asigur pastrarea raportarilor, o perioadd de 5 ani de la momentul inregistrarii
pentru a permite efectuarea de verificari suplimentare apoi distruge documentele.

Cine este avertizorul in interes public sau avertizorul de integritate?

Avertizor 1n interes public - persoana fizicd care efectueaza o raportare sau divulgd public informatii

referitoare la incalcari ale legii, obtinute Tn context profesional.

Avertizorul de integritate este persoana care sesizeaz3 cu bun&-credinta incélcari ale legii, si care poate fi;

- functionar public — persoana investita, prin numire intr-o functie publica din structura unei autoritati sau
institutii publice, cu prerogative in realizarea competentei acestora, h regim de putere publica, avand ca
scop realizarea unui interes public;

- personal contractual, conform Coduiui Muncii;

- personal care isi desfégoara activitatea in baza unor statute speciale, medicii, profesorii, politistii, grefierii
instantelor, preofii etc.

Sesizarea cdtre persoana deseninatd cu contactul avertizorului in interes public, in scris, email,

verbal sau telefonic cu pdstrarea secretului Identitdtii avertizorului.
Ce fapte sesizeazd avertizorul de integritate?

Faptele care pot constitui subiectul unei avertiz&ri de integritate sunt;

- infractiuni de coruptie, infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie, infractiuni in legaturs directd cu
infractiunile de coruptie, infractiunile de fals si infractiunile de serviciu sau n legaturd cu serviciul;

- infractiuni impotriva intereselor financiare ale Comunitatilor Europene;

- practici sau tratamente preferenfiale ori discriminatorii in exercitarea atributiilor autoritatilor publice,
institutiifor publice, companiilor nationale, regiilor autonome de interes national si local, ori a societétilor
nationale cu capital de stat;

~ Incélcarea prevederilor privind incompatibilitatile si conflictele de interese;

- folosirea abuziv a resurselor materiale sau umane;

- partizanatul politic Tn exercitarea prerogativelor postului, cu exceplia persoanelor alese sau numite politic:

- Incalcari ale legii in privinta accesului la informatii si a transparentei decizionale;

- Tncalcarea prevederilor legale privind achizitiile publice si finantérile nerambursabile;

- Incompetenta sau neglijenta in serviciu;

- evaludri necbiective ale personalului n procesul de recrutare, selectare, promovare, retrogradare si
eliberare din functie;

- Incdicéri ale procedurilor administrative sau stabilirea unor proceduri interne cu nerespectarea legii;

- emiterea de acte administrative sau de alta natura, care servesc interese de grup sau clientelars;

- administrarea defectuoasd sau frauduloass a patrimoniului public si privat al autoritdtilor publice,
institutiilor publice, companiilor nationale, regiilor autonome de interes national si local, ori a societarilor
nationale cu capital de stat;

- incalcarea altor dispozilii legale, care impun respectarea principiului bunei administrari si cel al ocrotirii
interesului public.

Cum sunt protejati avertizorii de integritate?

Potrivit procedurii operationale privind avertizorii de integritate, adoptate de Agentia Nationald de integritate,

persoanele care semnaleaza faptele de coruptie mai sus-mentionate beneficiazd de protectie, dupd cum

urmeaza:

- avertizorii in interes public, care au facut o sesizare convingi fiind de realitatea starii de fapt sau ca fapta
constituie o incalcare a legii, beneficiazd de prezumtia de buna-credintd, pana la proba contrara;

- la cererea avertizorului cercetat disciplinar ca urmare a unui act de avertizare, comisiile de disciplina sau
alte organisme simiiare din cadrul autoritétitor publice, institutilor publice, companiilor nationale, regiilor
autonome de interes national si local, ori a societétilor nationale cu capital de stat, au obligatia de a invita
presa gi un reprezentant al sindicatului sau al asociatiei profesionale. Anuntul se face prin comunicat pe
pagina de Internet a autoritétii publice, institutiei publice sau a unitatii bugetare, cu cel putin 3 zile
lucrétoare fnaintea sedintei, sub sanctiunea nulitatii raportului $i a sanctiunii disciplinare aplicate;

- In situatia in care cel reclamat prin avertizarea in interes public este sef ierarhic, direct sau indirect, ori are
atribufii de control, inspectie si evaluare a avertizorului, comisia de disciplina sau alt organism similar va
asigura protectia avertizorului, ascunzandu-i identitatea;

- 1n cazul avertiz&rilor in interes public, prevazute la art. 5 lit. a) si b) din Legea nr.571/2004 privind protectia
personalului din autoritétile publice, institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii,
se vor aplica din oficiu prevederile art. 12 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 682/2002 privind protectia martorilor
si a Legii 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.




