ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA BEICA DE JOS
-PRIMAR-
BEICA DE JOS, nr. 215, CIF 4565253
E-mail: beica@cjmures.ro, Tel./ Fax. 0265-719612

DISPOZITIA NR. 55
din 25.03.2026
privind infiinfarea unui post in afara organigramei pentru implementarea proiectului ,Fumizare
de servicii integrate in comunitétile rurale ~ facilitarea accesului persoanelor vuinerabile la servicii
de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/339395

Primarul Comunei Beica de Jos, judetul Mures;

Avand in vedere:

- nota justificativa inregistrata sub nr. 1789/25.01.2026;

- Hotédrdrea Consiliului Local nr. 23/21.03.2025 privind aprobarea colaborarii
interinstitutionale din cadrul proiectului ,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale —
facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazé eficiente si de calitate” precum si
prevederile Protocolului de colaborare semnat intre UAT comuna Beica de Jos si parteneriatul
proiectului;

- prevederile H.G. nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe
baza cérora se stabilegte procentul de majorare salariald pentru persoanele prevézute la art. 16 alin.
(1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si condifile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta, cu modificérile si completarile ulterioare,

in temeiul:

- prevederilor art. 155 alin. (1) litera a si e) si ale art.196 alin. (1) litera b) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

DISPUNE:



Art.1. In vederea implementarii proiectului ,Fumnizare de servicii integrate in comunitétile
rurale — facilitarea accesului persoanelor vuinerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod
PIDS/586/P04/339395, se infiinfeazad un post in afara organigramei, pe pericadd determinata,
peste numarul maxim de posturi aprobat in cadrul organigramei UAT comuna Beica de Jos, dupa

cum urmeaza:

Nr. Denumirea postului Timp de lucru
crt
1. Mediator scolar 4 hizi

Art.2. Toate cheltuielile cu salariile personalului incadrat in afara organigramei, pe toata
durata de implementare a proiectului, sunt prevazute in bugetul aprobat al proiectului si se suporta
din titlul de cheltuieli din care este finantat proiectul.

Ari.3. Cu data emiterii prezentei, se abroga dispozitia primarului nr. 16/29.01.2026.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului-Judetul Mures, compartimentului
financiar-contabil, buget si salarizare, compartimentului achizitii publice, management proiecte,
compartimentului stare civila si resurse umane, compartimentului Servicii de Asistentd Social3, se
afigeaza si se aduce la cunostintd publica prin publicare in Monitorul Oficial Local pe pagina de

internet la adresa www.beica.ro.

PRIMAR, Contrasemneaza,
Moldovan Maria SECRETAR GENERAL,
5 Pop Silvestru-Vasile
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