ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA BEICA DE JOS
-CONSILIUL LOCAL-
BEICA DE JOS, nr. 215, CIF 4565253
E-mail: beica@cjmures.ro, Tel./ Fax. 0265-719612

HOTARAREA NR. 18
din 08.04.2026
privind aprobarea numérului maxim de posturi stabilit potrivit prevederilor O.U.G. nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitafii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale precum si reorganizarea

aparatului de specialitate al primarului comunei Beica de Jos

Consiliul Local al comunei Beica de Jos, judetul Mures, intrunit in sedinta ordinara din data
de 08.04.2026;

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Proiectului de hotérare privind privind aprobarea numarului maxim
de posturi stabilit potrivit prevederilor O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri peniru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale precum si reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
comunei Beica de Jos, inregistrat sub nr. 1958/01.04.2026;

- raportul de specialitate Thregistrat sub nr. 1959/01.04.2026;

- avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului local:

- adresa Institutiei Prefectului-Judetul Mures nr. 3398/ S 1X/13.03.2026, completatd si
retransmisa prin adresa nr. 4175/1X/01.04.2026, privind numé&rul maxim de posturi stabilit confo’rm
prevederilor O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea gi completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitéii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale;

- findnd cont de Nota justificativd detaliata nr. 1956/01.04.2026 privind masurile adoptate si
impactul financiar, intocmita si asumatd de Primarul comunsi Beica de Jos, in calitate de
ordonator principal de credite, de responsabilul compartimentului financiar-contabil, buget si
salarizare din cadrul aparatrului de specialitate al primarului comunei Beica de Jos si de
responsabilul compartimentului stare civild si resurse umane din aparatul de specialitate al

Primarului comunei Beica de Jos;



- Procesul — verbal de consultare a Grupei Sindicale in privinfa proiectului Hotarérii
Consiliului Local privind reorganizarea institutiei, in conformitate cu prevederile art. X si XL din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 Tnregistrat sub nr. 1955/01.04.2026;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. X si XL din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatfii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale;

- prevederile art. lil din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completariie ulterioare si prevederilor pct (1), (3), (4) SI (5) din
Anexa nr. 1 — Procedura de stabilire a numarului maxim de posture ce pot fi incadrate la nivelul
unitatilor /subdiviziunilor administrativ-teritoriale, cu exceptia celor prevazute la art art. Ill din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
- modificarile si completarile uiterioare;

- prevederile art. XVI alin (3) din Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea
unor acte normative in domeniul asistentei scciale, precum si pentru completarea Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Roménia si pentru modificarea Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, conform caruia: "art. XVI alin (3)
Autoritatile si institutiile publice in cadrul carora sunt angajati asistenti sociali au obligatia de a
stabili functiile publice specifice de asistent social si de a le echivala cu funciiile publice generale,
potrivit art. 125 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si cu cele aduse prin prezenta lege, in termen de 2 ani de la data intrarii in vigoare a
prezentei legi’, a prevederilor HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si funclionare ale serviciilor publice de asisten{a sociald gi a structurii orientative de
personal si a prevederiior art. 9 alin. (4) din QUG nr. 18/2017 privind asistenfa medicala
comunitara, cu modificarile si cpmpletarile ulterioare;,

- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului piatit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 404, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409 si art. 518 din O.U.G. nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ultericare.



- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicata, cu modificarile si completérile ultericare si prevederile Legii nr. 24/2000 privind
normele de tehnica legislativa, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul:

- prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) litera a), alin. (3) litera ¢), art. 139 alin. (1) si ale art.
196 alin. (1) litera a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

hotardste:

Art.1. (1) Se aprob& numaruiui maxim de posturi comunicat de cétre Institutia Prefectului-
Judetul Mures prin adresa nr. 3398/ S 1X/13.03.2026, completata si retransmisa prin adresa nr.
4175/1X/01.04.2026 potrivit prevederilor O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea gi completarea unor
acte normative, precum §i pentru adoptarea unor masuri pentru cregterea capacitatii financiare a

unitatifor administrativ-teritoriale, dupa cum urmeaza:

Numdr maxim posturi comunicat de - Nr. maxim de posturi stabilit pentru anul 2026 redus cu 30%
Institutia Prefectului prin adresa nr. 3398/ S | conform OUG nr. 7/2026 = 14

1X/13.03.2026, completata si retransmisé prin | - Posturi pentru politia locald si paza obiectivelor de interes
adresa nr. 4175/X101.04.2026 judetean potrivit pct. 3 din anexa la OUG nr, 63/2010 = 2

- Posturi adaugate pentru implementarea proiecte finaniate din
fonduri externe nerambursabile pofrivit pct. 4 din anexa la QUG
nr. 63/2010 = 5

- Posturi suplimentare ocupate de soferii microbuzelor sau
autobuzelor scolare = 3

TOTAL POSTURI =24

(2) Potrivit prevederilor art Il alin (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.

63/2010 pentru modificarea $i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completérile ulterioare,
numarul maxim de posturi nu se aplica si pentru:

a) capitolului bugetar «invatamant»

b) capitolul bugetar «Cultura»

¢) capitolul bugetare «Sanatate»

d) capitolul bugetare «Asigurari si asistenta sociala»

e) «Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica,
infiintate ¢i organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin

hotarari ale autoritatilor deliberative.



(3) In vederea respectarii principiilor bugetare, al transparentizérii cheltuielitor publice

in acord cu prevederile legislative in vigoare, cheltuielile vor fi structurate pe destinatii, cu
“detalierea pe pérti, capitole, subcapitole, titluri, articole, precum si aliniate si paragrafe, si se vor
reflecta n bugetul local al comunei Beica de Jos dupd cum urmeaza:

>  capitolul bugetar «Invatdmant»

> capitolul bugetar «Cultura»

> capitolul bugetare «Sanéatate»

> capitolul bugetare «Asigurari si asistenta sociala»

Art.2. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului cu Tncadrarea in
numarul maxim de posturi comunicat de catre Institutia Prefectului-Judetul Mures prin adresa nr.
3398/ S 1X/13.03.2026, completatd si retransmisa prin adresa nr. 4175/[X/01.04.2026, conform
prevederilor O.U.G. nr. 7/2026 pentru modiﬁcarg}a si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitafii financiare a unitétilor administrativ-
teritoriale.

Art.3. Se aproba Organigrama pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Beica
de Jos, judetul Mureg, conform anexei nr. 1 care face parte integranté din prezenta hotarare.

Art.4. Se aproba Statul de funciii pentru aparatul de specialitate al Primaruiui comunei
Beica de Jos, judeful Mures, conform anexei nr. 2 care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.5. Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Beica de Jos se va
realiza incepand cu data de 1 iulie 2026.

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se insdrcineaza Primarul
comunei Beica de Jos, judetul Mures prin aparatul de specialitate.

Art.7. Prezenta hotdrére se comunica: Institutiei Prefectului-Judetul Mures, Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, Directiei Generale a Finantelor Publice Mures, Primarului
comunei Beica de Jos precum si structurilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului in
vederea ducerii la indeplinire, se afiseaza si se aduce la cunostinta publica prin publicare in

Monitorul Oficial Local pe pagina de Internet ia adresa www.beica.ro.

Contrasemneazd Secretar General,

Pop Silvestru-Vasile

Prezenta hotarare a fost adoptata eu-10 voturi ,,pentru” din cei 10 consilieri prezeni.

Nr. consilieri in functie: 11.
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